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Objetivo 

Encontrar un trabajo estable que me permita poder aplicar los conocimientos profesionales en 
prevención de riesgos, medio ambiente y calidad, en conjunto con el aprendizaje adquirido en la 
universidad en estos últimos años en materia de Derecho. Además de ser parte de la consolidación 
del equipo de trabajo de la compañía para lograr las metas propuestas, y de esta forma, desarrollar 
mis expectativas profesionales. 

Trayectoria Profesional  

Ingeniero con 8 años de experiencia laboral en el rubro minero, desempeñándose principalmente 
en las áreas de construcción y montaje, servicios eléctricos, transporte, servicios de ingeniería y 
parques eólicos. 

En los últimos meses emprendió  su empresa ASEINSSO LTDA, con la finalidad de entregar a las 
pequeñas y medianas empresas, asesorías de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente. 
Actualmente trabaja de forma freelance y está interesada de buscar un empleo que le entregue 
mayor estabilidad económica.  

Historial de empleo 

Octubre 2014 a la Fecha Socio Fundador y 
Representante 

legal  

ASEINSSO LTDA                  
Santiago 

Desde octubre del 2014 se materializó la empresa ASEINSSO LTDA, sociedad que surge con la 
finalidad de entregar asesorías de ingeniería en seguridad, salud ocupacional y medio ambiente a 
las pequeñas y medianas empresas.  

Los servicios proporcionados en este periodo mediante su empresa ASEINSSO LTDA 
(www.aseinsso.cl), son: 

 Implementación de requisitos de la normas ISO 14.001 y OHSAS 18.001. 

 Realizar seguimiento y control de los estándares implementados y utilizados en las 
empresas, con la finalidad de reducir los índices de siniestralidad y accidentabilidad en 
materia de seguridad y salud ocupacional. 

 Asesorías y levantamiento de aspectos legales en materias de seguridad, salud ocupacional 
y medio ambiente. 

 Confección de Reglamentos Internos de Orden, Higiene y Seguridad. 

 Confección de estándares de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente. 

 Asesorías en terreno para el cumplimiento de exigencias básicas de seguridad, salud 
ocupacional y medio ambiente. 

 Confección y orientación en carpetas de arranques solicitados por compañías mineras. 

 Plan de emergencias para eventos masivos. 

 Prestar servicios de relator para cursos de autocuidado. 
 

Marzo 2013 - Octubre 2014  Coordinador HSE Bureau Veritas Chile S.A 
Santiago 

Encargada de coordinar y generar documentación del sistema de gestión integrado para todas las 
empresas del Grupo Bureau Veritas; integrado por: Cesmec S.A, Andes Control, Inspectorate, 
Bureau Veritas Chile S.A, Bureau Veritas Capacitación, Bureau Veritas Certificación y Geoanalítica. 

 

http://www.aseinsso.cl/
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Adicionalmente en sus responsabilidades debía verificar el control del cumplimiento de las 
actividades del programa HSE, de cada proyecto de diversas empresas del grupo. Las actividades 
más importantes realizadas en la organización fueron: 

 Realizar auditorías internas verificando la eficacia y eficiencia del sistema de gestión 
integrado. 

 Elaborar estándares de seguridad aplicados en el sistema de gestión integrado HSE del 
grupo, por ejemplo: plan HSE y su respectivo programa de actividades de gestión, 
procedimientos de seguridad en la conducción, procedimiento de investigación de incidentes, 
procedimiento de identificación de peligros y evaluación de riesgos, procedimiento de 
trabajos en espacios confinados, procedimiento de elementos de protección personal, entre 
otros. 

 Verificar el cumplimiento mensual del programa de seguridad, salud ocupacional y medio 
ambiente de todas las empresas que integran el grupo Bureau Veritas.  

 Analizar y plantear medidas de control en los incidentes ocurridos en el grupo de empresas. 

 Asesorar a la Gerencia de HSE sobre las medidas correctivas que se deben utilizar 
trasversalmente en la compañía para disminuir o eliminar los incidentes.  
 

Agosto de 2012 – Febrero 2013 

 
Experto en 

Prevención de 
Riesgos 

 

INGELOG  S.A 

A cargo de asesorar a la línea de mando en las exigencias de seguridad establecidas en el Manual 
de Carretera Volumen N°6 - Seguridad Vial. Las principales funciones del cargo son: 

 Revisión y modificación de matrices de identificación de peligro y evaluación de los riesgos 
y matriz de aspectos e impactos ambientales según actividades ejecutadas por la 
organización. 

 Revisión y modificación de matrices legales en prevención de riesgos y medio ambiente, 
considerando entre algunos normativas jurídicas la Ley 16.744 y sus decretos asociado, 
además de Ley 19.300 y sus normativas relacionadas. 

 Elaboración y modificación de los siguientes documentos: Procedimiento de identificación 
de peligro y evaluación de los riesgos, procedimiento de Investigación de incidentes, 
procedimiento de salud ocupacional e higiene industrial. 

 Realizar auditorías internas para verificar el cumplimiento de los requisitos normativos de la 
Norma ISO 9.001, ISO 14.001 y OHSAS 18.001. 

 Entregar directrices para establecer metodología de trabajo en el Departamento de 
Prevención de Riesgos y asignación de actividades. 
 

Octubre de 2010 - Agosto 2012 

 

Supervisor Líder 
HSE 

Bureau Veritas Chile S.A 

Encargada de asesorar, implementar y mantener los requisitos del sistema de gestión integrado en 
diversos proyectos de la división industria de la empresa Bureau Veritas, tales como: Proyecto tres 
Valles perteneciente a la Minera Vale; Proyecto Nuevo Nivel Mina - Codelco división El Teniente, 
Parque eólicos ubicado en Monte Redondo, Proyecto de inspección para la certificación de 
instalaciones de conexión domiciliarias y tuberías de agua potable y alcantarillado de Aguas 
Andinas S.A.  
Las principales actividades desarrolladas en los proyectos nombrados son: confección de matriz de 
identificación de peligro y evaluación de los riesgos, matriz de identificación de aspectos e impactos 
ambientales, levantamiento legal en prevención de riesgos y medio ambiente aplicables a los 
contratos, medidas operacionales para los riesgos y aspectos ambientales detectados, creación de 
documentación tales como planes de emergencias, procedimientos de trabajo seguro además de 
campañas de seguridad y/o medioambientales. Otras funciones adquiridas en el tiempo, fue liderar 
y coordinar actividades de HSE con profesionales de prevención de riesgos que estaban a cargo 
de proyectos de la división industria zona centro sur. 
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Octubre de 2008 a Octubre 2010   Supervisor HSE ABB Spa. Italia 

Encargada de la empresa principal en el proyecto “Nueva Planta de Cristalización de Nitrato de 
Potasio KNO3”.  

Las principales funciones realizadas fueron: entregar directrices y controlar los requerimientos de 
seguridad, salud ocupacional y medio ambiente a las empresas contratistas (Besalco, RyR, Burger, 
Inpromin, ABB Chile, Tecmel, CyM San Pascual, PUMA, FLSMIDTH, Inpromin, Rio LOA, 
Membratec y Aguasin). Conjuntamente con estas responsabilidades se adhieren las 
responsabilidades de supervisión de las actividades ejecutadas por los trabajadores en terreno, en 
las etapas de; obras civiles, montajes de equipos, piping, trabajos eléctricos, aislamiento de 
equipos, etapa de comisionamiento y puesta en marcha. 

Octubre de 2007 a Octubre de 2008 Asesor en 
Prevención de 

Riesgos 

INSER                                
Transfield Services 

Dentro de sus funciones en el servicio de operación, mantención del sistema eléctrico en media y 
baja tensión, en el centro de trabajo Radomiro Tomic, División Codelco Norte, son: 

 Elaborar y mantener en conjunto con el equipo de trabajo, el sistema de gestión integrado 
bajo las normas OHSAS 18.001; ISO 14.001; ISO 9.001. 

 Cumplimiento de estándares de seguridad de Codelco Norte tales como: normas Neo, Nel, 
Necc.   

Logros: Implementación y seguimiento de programa observadores de conducta; aseguramiento de 
cumplimiento de sistema de gestión integrado obteniendo entre los 3 primeros lugares el 
cumplimiento de auditoría OHSAS 18.001, evaluado por el mandante Codelco norte área mina.  
 

Agosto de 2007 a Octubre de 2007  Asesor en 
Prevención de 

Riesgos 

Nexxo S.A 

A cargo de asesorar y dar cumplimiento a las exigencias de seguridad en los trabajos de limpieza 
de correas transportadoras, realizado en la División Codelco Salvador. Además de dar 
cumplimiento a las exigencias del cliente Geo-Operaciones y Codelco división Salvador. 

Junio de 2007 a Agosto de 2007  Asesor en 
Prevención de 

Riesgos 

F.C.A Francisco Cayo 

A cargo de implementar la carpeta de 8 planes del sistema de gestión integrado  solicitado por el 
mandante Codelco División Chuquicamata,  y entregar asesorías en terreno a los grupo de 
trabajos, principalmente operadores de maquinaria pesada. 

 

Enero 2007 – Marzo 2007 Práctica 
Profesional 

Inppamet Ltda. 

En el proceso de aprendizaje, adquirió diversas responsabilidades, tales como: controlar el 
programa de seguridad y salud ocupacional, en especial en control de exámenes epidemiológicos; 
realizar inspección en terreno sobre los procedimientos de trabajo seguro por último realizar las 
charlas de seguridad. 
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Educación 

2013 a la fecha Actualmente 
cursando 3° año 

carrera de Derecho 

Universidad Central     
Santiago 

2007 - 2009 Titulado     
Ingeniero en 

Prevención de 
Riesgos, Calidad y 

Ambiente.              
Nº AN/P-1007 

Instituto INACAP                  
Sede Calama  

2005 - 2007 Titulado      
Técnico en 

Prevención de 
Riesgos.               

Nº AN/T-951 

Instituto INACAP                  
Sede Calama 

2001 – 2004 Enseñanza Media                    
Carrera Técnica 

Contabilidad 

Liceo Comercial Ñuñoa 
Santiago 

1993 – 2000 Enseñanza Básica Colegio Cardenal Antonio 
Samore, Santiago 

Antecedentes Relevantes 

 

 Año 2012 Curso Auditor Interno en Sistemas de Gestión Integrado (OHSAS 18.001, ISO 
9.001 e ISO 14.001) 

 Año 2013 Curso Técnicas para la Resolución de No Conformidades  

 Año 2011 Curso Interpretación y Análisis de Norma ISO 14.001:2004 

 Año 2011 Curso Interpretación y Análisis de la Norma OHSAS 18.001:2007 

 Año 2008 Curso SBC (Observadores de Conducta). Dictado por Mutual Calama.  

 Año 2005 Curso de Página Web. Dictado por Inacap Calama.  

 Año 2005 Curso de Computación Básica. Dictado por Inacap Calama.  

 Año 2005 Taller de Alcohol y Drogas. Dictado por Inacap Calama. 
 

Referencias 

 
Nombre Cargo  Teléfono  
Hugo Cerda  Subgerente Empresas Bureau Veritas                      82482520 

 


